
Geschäftsführung I Wäschereidienstleistungen (m/w/d)

Dienstleistungsunternehmen, Wien

Auftraggeber:

Unser Auftraggeber ist ein renommiertes Unternehmen im Bereich Wäschereidienstleistungen. Der hohe
Qualitätsanspruch und Engagement für höchste Hygienestandards und exzellenten Service hat das Unternehmen zu
einem bereits sehr langjährigen und vertrauenswürdigen Servicepartner gemacht. Dabei werden nachhaltige Praktiken und
modernste Technologien eingesetzt, um Kunden die bestmögliche Dienstleistung im Bereich der
Wäschereidienstleistungen zu bieten.

Am Unternehmenssitz in Wien ist im Rahmen einer Nachfolgebesetzung die Position der „Geschäftsführung
(m/w/d)“ zu besetzen.

Aufgaben:

Zu den Aufgaben und Verantwortungsbereichen der Positionen zählen folgende Schwerpunkte:

Leitung und Koordination der Produktionsabläufe und Steuerung der täglichen Produktionsprozesse
Sicherstellung der termingerechten Bearbeitung und Lieferung der Aufträge
Qualitätskontrolle und Sicherstellung der Einhaltung von Hygiene- und Qualitätsstandards
Kaufmännische Verantwortung auch für die Budgetierungsprozess, Forecasting und Liquiditätsplanung
Management der Kundenbeziehungen
Führung, Motivation und Weiterentwicklung der MitarbeiterInnen
Enge Kooperation und Abstimmung mit dem Eigentümer bzw. Eigentümervertretern

Anforderungen:

Wir suchen Persönlichkeiten, welche ihre einschlägigen Berufserfahrungen mit Engagement und Serviceorientierung in die
Kundenbetreuung und in die Weiterentwicklung des Unternehmens mit langfristiger Perspektive mit einbringen möchten.
Zum Anforderungsprofil gehören darüber hinaus:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung bzw. wirtschaftliches Studium
Mehrjährige Berufserfahrung, auch mit Leitungsfunktion, idealerweise in einer industriellen Wäscherei oder
Textilreinigung oder alternativ in einem textilwäsche-intensiven Bereich wie Gesundheitswesen, Pflege,
Gastronomie, Hotellerie oder vergleichbar
Hohes Qualitäts- und Hygienebewusstsein
Kommunikative, positive Führungspersönlichkeit mit ausgeprägter Serviceorientierung, Teamplayer
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse



Angebot:

Für die Position ist je nach mitgebrachten Erfahrungen ein Jahresbruttogehalt von € 110.000,00 vorgesehen. Abhängig
von Qualifikation und Erfahrung ist die Bereitschaft zur Überzahlung gegeben. Zahlreiche zusätzliche Benefits ergänzen
das attraktive Angebot. Diversität, Inklusion sowie Chancengleichheit bilden Grundwerte für die Zusammenarbeit.

Bewerbungsmodalitäten:

Bitte übermitteln Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (pdf) mit Anführung eventueller Sperrvermerke über das
Online-Bewerbungsformular oder direkt an unsere Beraterin, Frau Dkfm. Susan Jandl, karriere@esteem-mentoring.com.

Wir freuen uns auf das Gespräch mit Ihnen!

Jetzt bewerben
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