
Senior Experte Finanzen & Steuern (m/w/d)

Family Office

Immobilien-Unternehmensgruppe, HQ Wien

Auftraggeber:

Unser Auftraggeber ist ein seit über 30 Jahren bestehendes Family Office, welches hauptsächlich in Immobilien im Wiener
Zentralraum investiert und über ein breit diversifizierten Immobilienportfolio verfügt.

Für die Übernahme der im Rahmen einer Nachfolgebesetzung zu besetzende Position „Senior Experte Finanzen &
Steuern (m/w/d)“ wird eine entsprechend erfahrene Persönlichkeit mit strategischem Weitblick gesucht, um gemeinsam
mit einem engagierten Team und in direkter Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung die auch weiterhin stabile finanzielle
Basis und erfolgreiche Weiterentwicklung der gesamten Unternehmensgruppe mitzugestalten.

Aufgaben:

Zu den Aufgaben und Verantwortungsbereichen der Position zählen folgende Schwerpunkte:

Fachliche Verantwortung im Bereich Rechnungswesen, Controlling und Steuern und kontinuierliche
Weiterentwicklung der Finanzprozesse
Verantwortung für die Budget- und Liquiditätsplanung sowie das Controlling der gesamten Gruppe
Erstellung der Jahresabschlüsse gemeinsam mit der bestehenden Steuerberatung bzw. Wirtschaftsprüfern
Steuerung des Mahnwesens und Überwachung des objekt- und gruppenspezifischen Cashflows
Unterstützung der Geschäftsführung bei strategischen Entscheidungen, insbesondere im Hinblick auf die
kontinuierliche Optimierung von Kostenstrukturen

Anforderungen:

Wir suchen Persönlichkeiten, welche ihre nachgewiesene Expertise in ein professionelles Umfeld mit klaren Strukturen,
kurzen Entscheidungswegen und der Chance, wegweisende Impulse im Finanzbereich zu setzen mit einbringen möchten.

Zum Anforderungsprofil gehören darüber hinaus:

Betriebswirtschaftlicher Studienabschluss (Uni oder FH) und einschlägige Berufspraxis in Bilanzierung, Controlling,
Budgetierung und Steuern
Idealerweise verfügen Sie bereits über Erfahrungen bei Immobilienunternehmen und zeichnen sich durch IT-Affinität
und durch die Fähigkeit aus, Prozesse zu analysieren und effizienter zu gestalten.
Eigeninitiative, eine lösungsorientierte Arbeitsweise, die sich auf Prozessoptimierung und Effizienzsteigerung
konzentriert. Zudem geben Sie mit Ihrem analytischen Geschick wesentliche Impulse für das Investitionscontrolling



und bringen ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein bei gleichzeitiger Hands-on-Mentalität mit.

Angebot:

Gestalten Sie nachhaltigen Erfolg! Für die Position ist je nach mitgebrachten Erfahrungen ein Jahresbruttogehalt ab €
75.600,00 vorgesehen. Abhängig von Qualifikation und Erfahrung die Bereitschaft zur Überzahlung gegeben. Diversität,
Inklusion sowie Chancengleichheit bilden Grundwerte für die Zusammenarbeit.

Bewerbungsmodalitäten:

Bitte übermitteln Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (pdf) mit Anführung eventueller Sperrvermerke über das
Online-Bewerbungsformular oder direkt an unsere Beraterin, Frau Dkfm. Susan Jandl, karriere@esteem-mentoring.com.

Wir freuen uns auf das Gespräch mit Ihnen!

Jetzt bewerben
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