(Senior) Wirtschaftspriferin/ Manager Audit (m/w/d)

| flexibles Arbeitszeitmodell |

Auftraggeber:

Unser Auftraggeber ist eine in Osterreich sehr bekannte und erfolgreiche mittelsténdische Steuerberatungs- und
Wirtschaftspriifungskanzlei, die international in eines der groBten Beratungs- und Prifungsunternehmen mit mehreren
hundert Blros in Gber 150 Landern eingebunden ist.

Vor dem Hintergrund des weiteren sehr erfolgreichen Wachstums mit aktuell rund 80 Mitarbeiterlnnen in Osterreich, ist im
Rahmen der Erweiterung des Teams insbesondere am Unternehmenssitz in Wien (Innenstadt), die Position eines
erfahrene/n Wirtschaftspriiferln (m/w/d) zu besetzen. Dabei wird groBer Wert auf die Qualitéat und Integritéat in der
Zusammenarbeit mit sowohl nationalen als auch internationalen Mandanten gelegt.

Aufgaben:

Zu den Aufgaben und Verantwortungsbereichen der Positionen zahlen folgende Schwerpunkte:

e | eitung von Abschlussprifungen von Jahres- und Konzernabschllissen von dsterreichischen Gesellschaften,
Stiftungen, Vereinen und sonstigen Rechtstragern nach nationalen und internationalen Rechnungslegungs- und
Prifungsstandards

¢ Durchfiihrung von Sonderpriifungen, Forderprifungen, Due Diligence Projekten und sonstigen Priifungen

¢ Prifung und Beratung von Unternehmen unterschiedlichster Branchen

e Kommunikation mit Konzern- und Teilbereichsprifern in deutscher und englischer Sprache

¢ Moglichkeit, Mentoring und FlUhrung eines eigenen Teams zu Ubernehmen

Anforderungen:

Wir suchen Personlichkeiten, welche ihre Berufserfahrungen und ihre Expertise in interessante und abwechslungsreiche
Prafungs- und Beratungsprojekte mit einbringen méchten. Zum Anforderungsprofil gehdren dartiber hinaus:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung bzw. wirtschaftliches Studium
und abgeschlossene Ausbildung zum Wirtschaftsprifer (m/w/d)
e Berufserfahrung in der Wirtschaftsprifung, idealerweise in einer renommierten Wirtschaftsprifungsgesellschaft
¢ Fundierte Kenntnisse in nationalen und internationalen Rechnungslegungsstandards und Steuerrecht
e sehr gute IT-Anwenderkenntnisse, idealerweise Erfahrung mit BMD NTCS
¢ sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
e Kommunikative Persdnlichkeit mit unternehmerischer, serviceorientierter Denkweise



Angebot:

Fur die Position ist je nach mitgebrachten Qualifikationen und Erfahrungen ein Jahresbruttogehalt von € 105.000,00
vorgesehen. Dabei ist auch die Bereitschaft zur Uberzahlung und die Méglichkeit fir flexible Arbeitszeiten, Remote &
Home Office-Working und auch bei Bedarf eine Anstellung in Teilzeit gegeben.

Vor dem Hintergrund eines definierten Onboarding-Prozesses und internen Mentoring-Programms werden Sie schnell und
erfolgreich im Team aufgenommen. Sie sind eingebunden in das nationale und auch internationale Netzwerk und erhalten
individuelle Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten. Ein vielfaltiges Mitarbeiterbenefit- und Eventprogramm ergénzen das
attraktive Angebot.

Bewerbungsmodalitaten:

Bitte Ubermitteln Sie lhre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen (pdf) mit Anflihrung eventueller Sperrvermerke Uber das
Online-Bewerbungsformular oder direkt an unsere Beraterin, Frau Dkfm. Susan Jandl, karriere@esteem-mentoring.com

Wir freuen uns auf das Gesprach mit lhnen!

Jetzt bewerben



https://esteem-management-mentoring.onlyfy.jobs/application/apply/q5g1wzphi3otm0po47entlxzb2mvy1k
mailto:karriere@esteem-metoring.com
http://production.enclave/www.esteem-mentoring.com

