Geschaftsfuhrung (m/w/d)

Auftraggeber:

Unser Auftraggeber ist ein innovatives Dienstleistungsunternehmen, welches im Rahmen einer Nachfolgeregelung eine/n
erfahrene/n und gestaltungsstarke/n Geschéftsfiihrer/in sucht, um das Unternehmen operativ sowie strategisch
erfolgreich weiterzuentwickeln.

Aufgaben:

Zu den Aufgaben und Verantwortungsbereichen der Positionen zahlen folgende Schwerpunkte:

e Gesamtverantwortung fUr strategische Ausrichtung, operatives Geschéft und wirtschaftlichen Erfolg des
Unternehmens

¢ Weiterentwicklung der Unternehmensstrategie inkl. Marktpositionierung, Produkt-/Dienstleistungsportfolio und
Innovationsprozesse

¢ Finanz- und Controlling-Verantwortung und Vertriebs- und Marktverantwortung

e Personalfiihrung, Talentmanagement, Kultur- und Change-Management

¢ Sicherstellung von Qualitats-, Compliance- und Sicherheitsstandards

¢ Représentation des Unternehmens gegenlber Kunden, Partnern, Stakeholdern und Medien

e Umsetzung von digitalen Transformations- und Optimierungsprojekten

Anforderungen:

Wir suchen Personlichkeiten, welche ihre Berufserfahrungen in die erfolgreiche Weiterentwicklung des Unternehmens und
in ein breites und interessantes Verantwortungs- und Aufgabengebiet mit einbringen mdchten. Zum Anforderungsprofil
gehoren dartber hinaus:

Abgeschlossenes Hochschulstudium in Betriebswirtschaft, Finance, Accounting oder vergleichbar
Mehrjahrige FUhrungserfahrung, idealerweise in Dienstleistungsunternehmen

Fundierte Kenntnisse in Rechnungswesen, Controlling und Compliance

o Ausgepragte strategische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie hands-on Mentalitat
Flhrungskompetenz, Mitarbeiterentwicklung und cross-funktionale Zusammenarbeit
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Angebot:

Far die Position ist je nach mitgebrachten Erfahrungen ein Jahresbruttogehalt ab € 130.000,00 vorgesehen. Abhangig von



Qualifikation und Erfahrung ist die Bereitschaft zur Uberzahlung gegeben. Zahlreiche zusétzliche Benefits erganzen das
attraktive Angebot. Diversitat, Inklusion sowie Chancengleichheit bilden Grundwerte fUr die Zusammenarbeit.

Bewerbungsmodalitaten:

Bitte Ubermitteln Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (pdf) mit Anfihrung eventueller Sperrvermerke Uber das
Online-Bewerbungsformular oder direkt an unsere Beraterin, Frau Dkfm. Susan Jandl, karriere@esteem-mentoring.com

Wir freuen uns auf das Gesprach mit lhnen!

Jetzt bewerben



https://dkfmjandl-my.sharepoint.com/personal/sj_esteem-mentoring_com/Documents/ESTEEM/1_Aufträge_Projekte/Meinl%20amGraben/Marketing/Inserat/karriere@esteem-mentoring.com
https://esteem-management-mentoring.onlyfy.jobs/application/apply/p6vk1deyqrdhho752ijhfbcub6845j3
mailto:karriere@esteem-metoring.com
http://production.enclave/www.esteem-mentoring.com

